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ПРОГРАММА 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

по специальности 38.02.07 

Банковское дело 

на 2021/2022 учебный год 

 
1. Общие положения 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации разработана в 
соответствии с:  

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования от 14 июня 

2013 г. №464, с изменениями от 28.08.2020 №441;  

- ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело; 
- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования от 

16.08.2013 г. №968 зарегистрированного в Минюсте России 01.11.2013 №30306 и 
внесенными изменениями от 17.11.2017 № 1138; 

-Методическими рекомендациями о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена, утвержденными Министерством 

просвещения России от 01.04.2020; 
- Методика организации и проведения демонстрационного экзамена по 

стандартам Ворлдскиллс Россия, утвержденная приказом от 31.01.2019 г. № 

31.01.2019-1 Союзом «Агентства развития профессиональных сообществ и рабочих 
кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»; 

- Комплект оценочной документации № 1.1 для демонстрационного экзамена 

по стандартам Ворлдскиллс Россия № Т 48 «Банковское дело»; 

- Уставом техникума. 
1.2. Настоящая Программа определяет совокупность требований к 

государственной итоговой аттестации по специальности 38.02.07 Банковское дело 

на 2020/2021 учебный год. 
1.3. Целью государственной итоговой аттестации является определение 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательных программ 

среднего профессионального образования соответствующим требованиям 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело и 

работодателей.   
1.4. Государственная итоговая аттестация является частью оценки качества 

освоения основной профессиональной образовательной программы по 

специальности 38.02.07 Банковское дело и является обязательной процедурой для 
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обучающихся очной и заочной форм обучения, завершающих освоение основной 

профессиональной образовательной программы (далее - ОПОП) среднего 

профессионального образования в техникуме.  
1.5. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный 

план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной 

программе среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 
Банковское дело. 

1.6. Формой государственной итоговой аттестации для обучающихся, 

осваивающих программу подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.07 Банковское дело является защита выпускной квалификационной 
(дипломной) работы и демонстрационный экзамен. 

1.7. Выпускная квалификационная (дипломная) работа и демонстрационный 

экзамен способствуют систематизации и закреплению знаний по специальности при 
решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки обучающегося к 

самостоятельной работе. 

1.8. Государственная итоговая аттестация выявляет овладение выпускниками 

общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями, которые определены в 
ФГОС как результаты освоения образовательной программы: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 
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ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов; 

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных 
форм расчетов в национальной и иностранной валютах;  

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных 

уровней; 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты; 

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям; 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов 
платежных карт. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов; 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов; 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов;  

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по 

кредитам.  
1.9. Тематика выпускных квалификационных (дипломных) работ определяется 

выпускающей методической комиссией. Она должна быть актуальной, 

соответствовать современному состоянию и перспективам развития науки, техники 

и культуры. 
В связи с поставленной целью в дипломной работе решаются следующие задачи: 

- анализируется и систематизируется теоретический материал в соответствии с 

выбранной темой; 
- дается характеристика этапов выполнения работы, источников получения 

информации; 

- определяется объект и методы исследования; 

- дается характеристика состояния изучаемых вопросов согласно теме, в 
конкретной торговой организации (предприятии); 

- проводится эксперимент согласно объекта исследования, анализируются 

статистические материалы по конкретному предприятию. 
 

2. Условия проведения государственной итоговой аттестации 

2.1. Необходимым условием допуска к ГИА является представление 
документов: 

2.1.1. Приказ о допуске студентов к ГИА; 

2.1.2. Сводная ведомость успеваемости обучающихся; 

2.1.3. Выпускная квалификационная (дипломная) работа; 
2.1.4. Отзыв руководителя ВКР с положительной оценкой; 

2.1.5. Рецензия на ВКР с положительной оценкой; 

2.1.6. Зачетная книжка обучающегося. 
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Вышеперечисленные документы подтверждают освоение обучающимися 

общих и профессиональных компетенций при изучении теоретического материала и 

прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной 
деятельности.  

2.2. В соответствии с компетентностно-ориентированным учебным планом 

специальности 38.02.07 Банковское дело объем времени на подготовку и проведение 

защиты ВКР составляет 4 недели. 
2.3. Сроки проведения аттестационного испытания с «20» июня 2021 г. по 

«30» июня 2021 г. 

2.4. Тематика выпускной квалификационной (дипломной) работы 
соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

включая все виды практик. 

 

3. Руководство подготовкой и рецензирование ВКР 

3.1. Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной 

квалификационной (дипломной) работы. В исключительных случаях обучающемуся 

предоставляется право предложения своей тематики с необходимым обоснованием 
целесообразности ее разработки, для дальнейшего практического применения. При 

подготовке выпускной квалификационной работы каждому обучающемуся 

назначается руководитель и, при необходимости, консультант предприятия 
работодателя, социальных партнеров образовательной организации. 

3.2. Программа государственной итоговой аттестации, требования к 

выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, 

утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения обучающихся, 
не позднее чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

3.3. На основании приказа обучающемуся выдается задание на выпускную 

квалификационную работу, составленное руководителем работы и утвержденное 
заместителем директора по производственной работе, содержащее календарный 

план с указанием сроков выполнения отдельных частей работы и срока ее 

окончания. 

3.4. В установленные календарным планом сроки обучающийся отчитывается 
перед руководителем о выполнении отдельных разделов работы. 

Дважды за период подготовки выпускной квалификационной работы в срок до 

1 апреля и 25 мая текущего учебного года руководители выпускных 
квалификационных работ докладывают на заседаниях соответствующих 

выпускающих методических комиссиях о выполнении календарного плана 

подготовки работ обучающихся. 

3.5. По результатам выполнения обучающими календарного плана 
руководителями заполняются ведомости промежуточной аттестации, где 

указывается, аттестован или не аттестован конкретный обучающийся. Ведомости с 

результатами аттестации передаются руководству техникума для осуществления 
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контроля и мер воздействия к обучающимся, не соблюдающим сроки написания 

работы. 

3.6. Завершенная выпускная квалификационная работа, подписанная 

обучающимся и консультантом в срок до 25 мая, представляется руководителю. При 
отсутствии замечаний руководитель подписывает работу и готовит на нее 

письменный отзыв. Затем работа передается на рецензирование. 

3.7. Выпускная квалификационная (дипломная) работа, выполненная по 
завершении основной образовательной программы подготовки специалистов 

среднего звена, подлежит обязательному рецензированию. 

3.8. В случае если в срок до 25 мая обучающийся не сдал выпускную 

квалификационную работу руководителю, данный вопрос обсуждается на заседании 
методических комиссий, и выписка из протокола передается руководству техникума 

для решения вопроса о не допуске обучающегося к ее защите. 

3.9. На основании представленной выпускной квалификационной (дипломной) 
работы, отзыва руководителя и рецензии на работу, заместитель директора по ПР 

решает вопрос о допуске обучающегося к защите, делая об этом соответствующую 

запись на титульном листе работы, оформляет приказ о допуске к защите выпускной 

квалификационной работы.  
 

4.  Защита выпускных квалификационных работ 

4.1. Процедура защиты выпускных квалификационных (дипломных) работ 
определяется Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

Программой государственной итоговой аттестации. 

4.2. Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытых 
заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух 

третей ее состава. 

4.3. Кроме членов комиссии на защите должен присутствовать руководитель 
выпускной квалификационной (дипломной) работы и, по возможности, рецензент.  

4.4. Подготовив выпускную квалификационную (дипломную) работу к 

защите, обучающийся готовит выступление (доклад), наглядную информацию — 

схемы, таблицы, графики и другой иллюстративный материал — для использования 
во время защиты в ГИА. Могут быть подготовлены специальные материалы для 

раздачи членам ГИА. 

Иллюстрации должны отражать основные результаты, достигнутые в работе и 

быть согласованы с докладом. Рекомендуется с помощью иллюстративного 
материала показать структурно-логическую схему работы, отражающую ее замысел. 

4.5. Оценка выпускной квалификационной (дипломной) работы в значительной 

мере зависит от того, насколько обучающийся квалифицированно ее представит. 
4.6. Для подготовки к защите обучающемуся следует подготовить тезисы 

своего доклада. На защиту одной дипломной работы отводится до 30-45 минут, 

включая время доклада обучающегося, ответы на вопросы, процедурные 
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зачитывания документов об обучающемся и его работе (отзыва руководителя, 

рецензии и др.). 

4.7. Перед началом защиты членам ГИА секретарем государственной 

экзаменационной комиссии дается краткая информация из личного дела 
обучающегося. 

4.8. Для оглашения отзыва на дипломную работу слово предоставляется 

руководителю выпускной квалификационной работы. В конце своего выступления 
руководитель дает свою оценку выпускной квалификационной (дипломной) работе. 

В случае его отсутствия отзыв зачитываются одним из членов ГИА. 

4.9. После выступления руководителя слово предоставляется рецензенту. В 

случае отсутствия последнего на заседании государственной экзаменационной 
комиссии его рецензию может зачитывать секретарь ГИА. В конце своего 

выступления рецензент дает оценку выпускной квалификационной (дипломной) 

работе.  
4.10. Защита начинается с доклада (краткого сообщения) обучающегося по 

теме выпускной квалификационной (дипломной) работы. Слово для доклада 

обучающему предоставляет председатель государственной экзаменационной комис-

сии. Для доклада основных положений выпускной квалификационной (дипломной) 
работы, обоснования сделанных им выводов и предложений обучающему 

предоставляется 10—15 минут, что соответствует 5,5 - 6 страницам обычного текста 

размером шрифта - 14, набранного с полуторным (1,5) межстрочным интервалом. 

Доклад следует начинать с обоснования актуальности темы исследования, его 
целей и задач, далее по главам раскрывается основное содержание выпускной 

квалификационной (дипломной) работы, а затем освещаются основные результаты 

работы, сделанные выводы и предложения. Обучающийся должен сделать свой 
доклад свободно, не читая письменного текста. Рекомендуется в процессе доклада 

использовать компьютерную презентацию работы, заранее подготовленный 

наглядный графический (таблицы, схемы) или иной материал, иллюстрирующий 

основные положения работы. 
4.11. После выступления по представлению результатов своего исследования, 

обучающийся отвечает на вопросы членов экзаменационной комиссии и иных 

присутствующих на защите лиц, а также на замечания, содержащиеся в отзывах 
руководителя и рецензента. 

Обучающемуся разрешается пользоваться своей дипломной работой. По 

докладу и ответам на вопросы, экзаменационная комиссия судит о широте кругозора 

обучающегося, его эрудиции, умении публично выступать, и аргументировано 
отстаивать свою точку зрения при ответах на вопросы. Высокая оценка 

руководителя и рецензента может быть в итоге снижена из-за плохой защиты. 

 

5. Демонстрационный экзамен 

5.1. Процедура проведения демонстрационного экзамена определяется 

Порядком организации и проведения демонстрационного экзамена с 
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использованием стандартов WorldSkills в процедурах государственной итоговой  

аттестации и (или) промежуточной аттестации по программам СПО, Программой 

государственной итоговой аттестации. 

5.1.1. Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при 
государственной итоговой аттестации по основной профессиональной 

образовательной программе среднего профессионального образования, которая  

предусматривает моделирование реальных производственных условий для решения 
практических задач профессиональной деятельности в соответствии с лучшими 

мировыми и национальными практиками, реализуемая с учетом базовых принципов.  

5.1.2. Задание является частью комплекта оценочной документации по 

компетенции для демонстрационного экзамена. Комплект оценочной документации 
включает требования к оборудованию и оснащению, застройке площадки 

проведения демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, 

участвующих в оценке заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию 
по технике безопасности. Комплекты оценочной документации размещаются в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайтах 

www.worldskills.ru и www.esat.worldskills.ru не позднее 1 декабря и рекомендованы к  

 использованию для проведения государственной итоговой по программам среднего 
профессионального образования. 

5.1.3. Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей 

проведения демонстрационного экзамена осуществляется техникумом 

самостоятельно на основе анализа соответствия содержания задания задаче оценки 
освоения образовательной программы по профессии. 

5.1.4. Организация процедур демонстрационного экзамена реализуется с 

учетом базовых принципов объективной оценки результатов подготовки рабочих 
кадров. 

5.1.5. Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. 

5.1.6. Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной 
в качестве центра проведения демонстрационного экзамена. Техникум 

самостоятельно определяет площадку для проведения демонстрационного экзамена, 

которая может располагаться как в самой образовательной организации, так и в 
другой организации. 

5.1.7. Техникум обеспечивает реализацию процедур демонстрационного 

экзамена как части образовательной программы, в том числе выполнение 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности, пожарной 
безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

5.1.8. Для проведения демонстрационного экзамена привлекаются волонтеры 

с целью обеспечения безопасных условий выполнения заданий демонстрационного 
экзамена обучающимися. 
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5.1.9. Для проведения демонстрационного экзамена при государственной 

экзаменационной комиссии образовательная организация создает экспертную 

группу, которую возглавляет главный эксперт. 

5.1.10. Длительность проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования 

определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного графика), отводимые 

на государственную итоговую аттестацию, определяются применительно к нагрузке 
обучающегося. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по программе 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих на государственную итоговую  

аттестацию, техникум самостоятельно определяет график проведения 

демонстрационного экзамена. 
5.1.11. Техникум обеспечивает проведение предварительного инструктажа 

студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена. 

5.1.12. В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе 
государственной итоговой аттестации председатель и члены государственной 

экзаменационной комиссии присутствуют на демонстрационном экзамене. 

5.1.13. Результаты демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс 

Россия по соответствующей компетенции, выраженные в баллах, обрабатываются в 
электронной системе eSim и удостоверяются электронным документом – Паспортом 

компетенций (Skills Passport), форма которого устанавливается Союзом. 

5.1.14. По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой с 

применением механизма демонстрационного экзамена, выпускник имеет право 
подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 

нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной  

итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами. Состав апелляционной 
комиссии утверждается образовательной организацией одновременно с 

утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. На заседание  

апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

государственной экзаменационной комиссии. 
5.2. Необходимым условием допуска студентов к демонстрационному 

экзамену является представление документов: 

5.2.1. Приказ о допуске студентов к ГИА; 
5.2.2. Сводная ведомость успеваемости студентов; 

5.2.3. Зачетная книжка обучающегося или студенческий билет. 

К демонстрационному экзамену допускаются участники, прошедшие инструктаж по 

ОТ и ТБ, ознакомившиеся с рабочими местами. Вышеперечисленные документы 
подтверждают освоение обучающимися общих и профессиональных компетенций 

при изучении теоретического материала и прохождении практической подготовки 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности. 
5.3. В соответствии с учебным планом профессии 38.02.07 Банковское дело 

объем времени на проведение ГИА составляет 2 недели. 
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5.4. Сроки проведения аттестационного испытания с «14» июня 2021 г. по 

«26» июня 2021 г. 

5.5. В целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательных программ среднего профессионального образования 
соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования государственная итоговая 

аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями, которые  
создаются техникумом по каждой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

5.5.1. Государственная экзаменационная комиссия формируется из 

педагогических работников, представителей работодателей или их объединений по 
профилю подготовки обучающихся. 

5.5.2. Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 

приказом директора. 
5.5.3. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет 

председатель, который организует и контролирует деятельность государственной 

экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых 

обучающимся. Председатель государственной экзаменационной комиссии 
утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий календарный год  

(с 1 января по 31 декабря) распоряжением Министерства образования и науки 

Ульяновской области, по представлению образовательного учреждения. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии является лицо, не 
работающее в техникуме, из числа руководителей, заместителей руководителей, 

ведущих специалистов - представителей работодателей или их объединений по 

профилю подготовки обучающихся. 
5.5.4. Директор техникума является заместителем председателя 

государственной экзаменационной комиссии. В случае создания в техникуме 

нескольких государственных экзаменационных комиссий, назначается несколько 

заместителей профессиональное председателя государственной экзаменационной 
комиссии из числа заместителей директора. Государственная экзаменационная 

комиссия действует в течение одного календарного года. 

5.5.5. При проведении демонстрационного экзамена в состав государственной 
экзаменационной комиссии входят также эксперты союза из состава Экспертной 

группы. 

2.5.6. Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

Экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Количество экспертов, 
входящих в состав Экспертной группы, определяется образовательной организацией 

на основе условий, указанных в комплекте оценочной документации для 

демонстрационного экзамена по компетенции. Не допускается участие в оценивании  
заданий демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в обучении 

студентов или представляющих с ними одну образовательную организацию. 
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Состав экспертной группы утверждается руководителем образовательной 

организации. 

5.6. Все участники и эксперты должны быть самостоятельно ознакомлены с 

Кодексом этики движения «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия), 
Техническим описанием компетенции, КОД, другими инструктивными и 

регламентирующими документами. 

5.7. Перед началом экзамена членами Экспертной группы производится 
проверка на предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, 

запрещенных в соответствии с инфраструктурными листами. 

5.8. Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому 

участнику в бумажном виде, обобщенная оценочная ведомость, дополнительные 
инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила поведения во время 

демонстрационного экзамена. 

5.9. После получения экзаменационного задания и дополнительных 
материалов к нему, участникам предоставляется время на ознакомление, а также 

вопросы, которое не включается в общее время проведения экзамена и составляет не 

менее 15 минут. 

5.10. По завершению процедуры ознакомления с заданием участники 
подписывают Протокол об ознакомлении участников демонстрационного экзамена 

по стандартам Ворлдскиллс Россия с оценочными материалами и заданием. 

Оригинал протокола хранится в ЦПДЭ. 

5.11. К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после 
указания Главного эксперта. 

5.12. Организация деятельности Экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена осуществляется Главным экспертом. 
5.13. Главный эксперт не участвует в оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена. 

5.14. Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ в течение всего периода 

демонстрационного экзамена. В случае возникновения необходимости покинуть 
ЦПДЭ по уважительным причинам, направляет письменное уведомление в адрес  

Союза в соответствии с порядком, устанавливаемым Союзом с указанием лица, на 

которого возлагается временное исполнение обязанностей Главного эксперта и 
периода его отсутствия. 

5.15. На площадке допускается присутствие членов государственной 

экзаменационной комиссии для наблюдения за ходом процедуры оценки 

выполнения заданий демонстрационного экзамена с целью недопущения нарушения  
порядка проведения государственной итоговой аттестации и обеспечения 

объективности ее результатов. 

5.16. Члены ГЭК вправе находиться на площадке исключительно в качестве 
наблюдателей, не участвуют и не вмешиваются в работу Главного эксперта и 

Экспертной группы, а также не контактируют с участниками и членами Экспертной 

группы. 
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5.17. Все замечания, связанные, по мнению членов ГЭК, с нарушением хода 

оценочных процедур, а также некорректным поведением участников и экспертов, 

которые мешают другим участникам выполнять экзаменационные задания и могут  

повлиять на объективность результатов оценки, доводятся до сведения Главного 
эксперта. 

5.18. Нахождение других лиц на площадке, кроме Главного эксперта, членов 

Экспертной группы, Технического эксперта, экзаменуемых, а также в случаях, 
предусмотренных пунктом 2.15 – членов ГЭК, не допускается. 

5.19. В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с 

другими участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного 

эксперта. 
5.20. В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого 

Главным экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению 

ответственных лиц от ЦПДЭ для оказания медицинской помощи. Далее с 
привлечением Сопровождающего лица принимается решение об отстранении 

экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене или назначении ему 

дополнительного времени в пределах времени, предусмотренного планом 

проведения демонстрационного экзамена. 
5.21. В случае отстранения экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене 

ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за любую 

завершенную работу. 

5.22. Вышеуказанные случаи подлежат обязательной регистрации в Протоколе 
учета времени и нештатных ситуаций. Оригинал протокола хранится в ЦПДЭ. 

5.23. Участник, нарушивший правила поведения на экзамене и чье поведение 

мешает процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в 
протокол учета времени и нештатных ситуаций, который подписывается 

Главным экспертом и всеми членами Экспертной группы. Потерянное время при 

этом не компенсируется участнику, нарушившему правило. 

5.24. После повторного предупреждения участник удаляется с площадки, 
вносится соответствующая запись в протоколе с подписями Главного эксперта и 

всех членов Экспертной группы. 

5.25. В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно 
соблюдать требования ОТ и ТБ. Несоблюдение экзаменуемыми норм и правил ОТ и  

ТБ может привести к потере баллов в соответствии с критериями оценки. 

Систематическое и грубое нарушение норм безопасности может привести к 

временному или окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 
экзаменационных заданий. 

5.26. Оценка выставляться в отсутствии участника демонстрационного 

экзамена. 
5.27. Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных 

заданий осуществляется в соответствии с правилами, предусмотренными оценочной 

документацией по компетенции и методикой проведения оценки по стандартам 
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Ворлдскиллс. 

5.28. Баллы выставляются членами Экспертной группы вручную с 

использованием предусмотренных в системе CIS форм и оценочных ведомостей,  

затем переносятся из рукописных ведомостей в систему CIS Главным экспертом по 
мере осуществления процедуры оценки. 

5.29. После внесения Главным экспертом всех баллов в систему CIS, баллы в 

системе CIS блокируются. 
5.30. После всех оценочных процедур, включая блокировку баллов в системе 

CIS, Главным экспертом и членами Экспертной группы производится сверка баллов, 

занесенных в систему CIS, с рукописными оценочными ведомостями, к сверке 

привлекается член ГЭК, присутствовавший на экзаменационной площадке. 
5.31. Из системы CIS выгружается итоговый протокол, подписывается 

Главным экспертом и членами Экспертной группы и в случаях, заверяется членами 

ГЭК. 
5.32. Оригинал Итогового протокола передается в образовательную 

организацию или ЦПДЭ, копия предоставляется Союзу по запросу.  

5.33. В целях обеспечения информационной открытости и прозрачности 

процедуры проведения демонстрационного экзамена организуется прямая 
трансляция хода проведения демонстрационного экзамена, в том числе с 

использованием общедоступных интернет ресурсов. 

5.34. Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена 

выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в 
комплекте оценочной документации. Необходимо осуществить перевод 

полученного количества баллов в оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
5.35. Максимальное количество баллов, которое возможно получить за 

выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод  

баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы № 1. 

Таблица №1 

Оценка ГИА  «2»   «3»   «4»   «5»  

Отношение полученного количества 
баллов к максимально возможному 

(в процентах) 

0,00% - 
19,99% 

20,00% - 
39,99% 

40,00% - 
69,99% 

70,00% - 
100% 

 

 

5.36. Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых союзом либо международной организацией WorldSkills 
International», осваивающих образовательные программы среднего 

профессионального образования, засчитываются в качестве оценки «отлично» по 

демонстрационному экзамену. Условием учета результатов, полученных в 

конкурсных процедурах, является признанное техникумом содержательное 
соответствие компетенции результатам освоения образовательной программы в  

соответствии с ФГОС СПО, а также отсутствие у студента академической 
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задолженности. Перечень чемпионатов утвержден приказом союза. 

5.37. Лицам, не проходившим государственную итоговую аттестацию по 

уважительной причине, предоставляется возможность пройти государственную  

итоговую аттестацию без отчисления из техникума. Дополнительные заседания 
государственных экзаменационных комиссий организуются в установленные 

техникумом сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, 

не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной причине. 
5.38. Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию 

или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные  

результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 

шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 
5.39. Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не 

прошедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или 

получившее на государственной итоговой аттестации неудовлетворительную 
оценку, восстанавливается в техникуме на период времени, установленный 

техникумом самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 

графиком для прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей  

образовательной программы среднего профессионального образования. 
5.40. Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для 

одного лица назначается техникумом не более двух раз.  

5.41. Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется 

протоколом, который подписывается председателем государственной 
экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и 

секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в архиве 

образовательной организации. 
5.42. На основании решения государственной экзаменационной комиссии 

лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдаются 

документы об образовании и о квалификации. 

5.43. Лицам, прошедшим процедуру демонстрационного экзамена с 
применением оценочных материалов Ворлдскиллс Россия, выдается паспорт 

компетенций (Skills Passport), подтверждающий полученный результат, 
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выраженный в баллах. 

 

5. Принятие решений ГИА 

5.1. Результаты государственной итоговой аттестации, определяются 
оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседаний государственных экзаменационных комиссий. 
5.2. Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на 

закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии 

или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании государственной экзаменационной комиссии является решающим. 

5.3 Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 

уважительной причине, предоставляется возможность пройти государственную 
итоговую аттестацию без отчисления из образовательной организации. 

Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий 

организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позднее 

четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим государственной 
итоговой аттестации по уважительной причине. 

5.4. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 
шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 

5.5. Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не 

прошедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или 
получившее на государственной итоговой аттестации неудовлетворительную 

оценку, восстанавливается в образовательной организации на период времени, 

установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее 

предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения 
государственной итоговой аттестации соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

5.6. Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного 
лица назначается образовательной организацией не более двух раз. 

5.7. Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется 

протоколом, который подписывается председателем государственной 

экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и 
секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в архиве 

образовательной организации. 

 

6. Результаты защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы 

6.1. На этапе государственной итоговой аттестации государственная 

экзаменационная комиссия формирует протокол оценок достижений, обучающихся 
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по результатам выполнения и защиты выпускной квалификационной работы (ВКР).  

При этом учитываются оценки рецензента и руководителя, сделанные по основным 

показателям оценки результатов, оценка качества выполнения и защиты ВКР 

определяется как медиана по каждому из основных показателей оценки результатов. 
Формируются ведомость освоения ОПОП по результатам неформального обучения. 

Результаты вносятся в ведомость оценки уровня подготовки по результатам 

освоения ОПОП (Приложение №2,3,4). 
6.2. После окончания государственной итоговой аттестации государственная 

экзаменационная комиссия составляет отчет о работе комиссии. Отчет предъявляет 
заместитель директора по учебно-производственной работе в трехдневный срок за 
подписью председателя государственной экзаменационной комиссии. В отчете 
дается анализ результатов ГИА обучающихся. 

6.3. Анализ результатов государственной итоговой аттестации обучающихся ОГБПОУ 
«Ульяновский техникум питания и торговли», представляется по форме (таблица №1): 

Таблица №1 
Результаты государственной итоговой аттестации 

№ 
п/п 

Показатели 
Всего 

Форма обучения 

Очная Заочная 
Самообразо-

вание 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили образовательную органи-
зацию СПО 

        

2. Допущены к защите         

3. Принято в защите ВКР         

4. Защищено ВКР         

5. Получили оценки:         

- отлично         

- хорошо         

- удовлетворительно         

- неудовлетворительно         

6. Средний балл         

 

 

Таблица 2 
Общие результаты подготовки обучающихся по специальности 38.02.07 Банковское 

дело 

№ 

п/п 
Показатели 

Всего 

Форма обучения 

Очная Заочная 
Самообра-

зование 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили образовательную орга-

низацию СПО 

        

2. Количество дипломов с отличием         

3. Количество дипломов с оценками 

«отлично» и «хорошо» 

        

4. Количество выданных академиче-

ских справок 
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Приложение 1. 
Темы выпускных квалификационных (дипломных) работ 

 

Темы рассмотрены и утверждены 

на заседании МК 

«Экономики и управления» 

Протокол № 1 от  «27» сентября 2021 г. 

 

1. Расчётно-кассовое обслуживание корпоративных клиентов и методы 

повышения его эффективности в коммерческом банке … 

2. Прямые корреспондентские отношения банков как способ преодоления 

международных санкций при осуществлении безналичных расчётов на примере 
банка… 

3. Перспективы функционирования Российской Платёжной Системы как 

неотъемлемой части Международной Платёжной Системы на примере деятельности 
коммерческого банка… 

4. Роль документарных операций при международных расчётах юридических 

лиц в современных условиях на примере деятельности банка… 

5. Анализ дистанционного расчетно-кассового обслуживания организаций на 
примере деятельности коммерческого банка… 

6. Актуальные инструменты повышения эффективности расчетно-кассового 

обслуживания клиентов на примере деятельности коммерческого банка… 
7. Особенности, проблемы и перспективы расчетного обслуживания счетов 

бюджетов различных уровней на примере деятельности коммерческого банка… 

8. 8. Проблемы осуществления международных расчетов по экспортно-

импортным операциям на примере деятельности коммерческого банка…в условиях 
кризиса 

9. Организация и перспективы развития внутрибанковских платёжных систем 

по безналичным операциям в коммерческом банке … 

10. Российские Платёжные Системы и их интеграция в МПС на примере 
банка… 

11. Основные инструменты, используемые при расчетных операциях 

юридических лиц, влияющие на повышение доходности коммерческого банка … 
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12. Методы повышения эффективности обслуживания корпоративных 

клиентов в коммерческом банке … 

13. Перспективы развития безналичных расчетов с использованием 

платежных карт на примере деятельности коммерческого банка… 
14. Влияние расчетов с использованием платёжных карт на увеличение 

банковской прибыли на примере деятельности коммерческого банка… 

15. Оценка эффективности проведения расчетов по операциям с 
банковскими картами на примере деятельности коммерческого банка… 

16. Организация и оптимизация международных расчётов юридических лиц 

на примере деятельности банка… 

17. Особенности организации межбанковских расчетов и методы 
повышения их эффективности в коммерческом банке … 

18. Альтернативные каналы расчётно-кассового обслуживания 

корпоративных клиентов – особенности, проблемы и перспективы развития в 
банке… 

19. Рынок банковских карт в России: проблемы и перспективы развития на 

примере банка… 

20. Развитие системы безналичных расчётов с использованием векселя как 
инструмента проведения платежей в банке… 

21. Пути совершенствования деятельности коммерческого банка …. по 

организации расчетно-кассового обслуживания корпоративных клиентов 

22. Значение системы дистанционного обслуживания в эффективном 
осуществлении расчетных операций корпоративных клиентов на примере 

деятельности коммерческого банка… 

23. Совершенствование системы дистанционного банковского 
обслуживания как основного направления деятельности банка 

24. Исследование конкурентной среды на рынке банковских карт 

25. Перспективы развития международных межбанковских систем 

безналичных расчетов  
26. Проблемы и перспективы развития банковских операций с 

драгоценными металлами 

27. Совершенствование электронных систем межбанковских расчетов в 
Российской Федерации 

28. Перспективы развития технологий безналичных расчётов с 

использованием банковских карт 

29. Оптимизация услуг системы дистанционного банковского 
обслуживания, оказываемых частным лицам 

30. Современные системы международных расчетов: проблемы и 

перспективы развития 
31. Совершенствование системы организации кассовых операций в банке 

32. Проблемы и методы совершенствования безналичных расчетов в 

системе коммерческих банков 
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33. Совершенствование системы расчетов с использованием банковских 

карт 

34. Управление валютными операциями коммерческого банка, пути 

повышения их эффективности 
35. Совершенствование системы организации и учета кассовых операций 

банка 

36. Пути совершенствования дистанционного банковского обслуживания с 
использованием банковских карт 

37. Платежная система России: проблемы и перспективы развития 

38. Эффективность межбанковских расчетов и способы их 

совершенствования 
39. Анализ преимуществ и недостатков национальной системы платежных 

карт 

40. Современные особенности методов оценки кредитоспособности 
физических лиц на примере деятельности коммерческого банка… 

41. Применение методов определения класса кредитоспособности 

корпоративных клиентов на примере деятельности коммерческого банка… 

42. Совершенствование анализа кредитоспособности заемщика на примере 
деятельности коммерческого банка… 

43. Способы определения кредитоспособности корпоративных клиентов с 

целью минимизации рисков на примере деятельности коммерческого банка… 

44. Эффективность деятельности коммерческого банка … по оценке 
платежеспособности своих клиентов физических лиц 

45. Особенности и перспективы организации процесса кредитования 

юридических лиц на примере деятельности коммерческого банка… 
46. Значение кредитования в форме «овердрафт» и кредитной линии для 

повышения эффективности деятельности банка… 

47. Организация кредитования физических лиц в особых экономических 

условиях на примере деятельности коммерческого банка… 
48. Анализ кредитных рисков и способов их минимизации на примере 

деятельности коммерческого банка… 

49. Особенности и перспективы кредитования различных категорий 
населения на примере деятельности коммерческого банка… 

50. Современное состояние и перспективы развития рынка жилищного 

ипотечного кредитования в России на примере деятельности коммерческого банка… 

51. Роль ипотечного кредитования в повышении эффективности 
деятельности коммерческого банка… 

52. Оценка, анализ и оптимизация автокредитования на примере 

деятельности коммерческого банка… 
53. Банковские карты как инструмент продвижения кредитных продуктов 

на примере деятельности коммерческого банка… 



 

 Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  
«Ульяновский техникум питания и торговли» 

Наименование документа: «Программа государственной итоговой ат-
тестации по специальности 38.02.07 Банковское дело 
Условное обозначение ПР-32 

Соответствует  ГОСТ Р ИСО 9001-2015, ГОСТ Р 52614.2-2006  (п.п.  4.1, 4.2.3, 

4.2.4, 5.5.3, 5.6.2, 8.4, 8.5) 

Редакция №1 

Изменение №0 
Лист 21 из 31 

Экз. № 

 

54. Проблемы эффективности операций с кредитными картами на примере 

деятельности коммерческого банка… 

55. Современная практика и пути совершенствования банковского 

кредитования малого бизнеса на примере деятельности коммерческого банка… 
56. Актуальные проблемы организации долгосрочного кредитования 

юридических лиц в России на примере деятельности ….банка 

57. Инвестиционное кредитование – как инструмент повышения 
доходности…. банка 

58. Межбанковское кредитование как способ управления ликвидностью на 

примере деятельности коммерческого банка… 

59. Проблемы и перспективы развития рынка межбанковского 
кредитования на примере деятельности коммерческого банка… 

60. Анализ осуществления межбанковского кредитования и его роль в 

повышении эффективности банковской деятельности 
61. Анализ эффективности современных способов и форм обеспечения 

кредитов, выдаваемых коммерческим банком….. 

62. Совершенствование методов обеспечения возвратности кредита в 

современных условиях на примере деятельности коммерческого банка… 
63. Организация эффективных продаж кредитных продуктов в кризисных 

условиях на примере деятельности коммерческого банка… 

64. Формирования и регулирования резервов на возможные потери по 

кредитам на примере деятельности коммерческого банка… 
65. Работа с проблемными кредитами в рамках совершенствования 

кредитной политики на примере деятельности коммерческого банка… 

66. Анализ особенностей деятельности банка …. по организации работы с 
проблемной задолженностью 

67. Формирование и регулирование резервов на возможные потери по 

кредитам в коммерческом банке….. 

68. Работа с проблемными кредитами в рамках совершенствования 
кредитной политики коммерческого банка… 

69. Перспективы развития межбанковского кредитования в современных 

условиях 
70. Организация банковского кредитования и пути его совершенствования 

71. Совершенствование организации кредитования под залог объекта 

недвижимости 

72. Оценка кредитоспособности заемщика – юридического лица: 
современные методы и направления совершенствования 

73. Перспективы развития лизинговых операций в современных условиях 

74. Анализ кредитного портфеля банка и пути его оптимизации 
75. Банковское кредитование малого и среднего бизнеса: состояние и 

тенденции развития 

76. Потребительский кредит, его организация и перспективы развития 
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77. Проблемы и перспективы развития банковского лизинга в и следуемого 

банке. 

78. Проблемы и перспективы развития ипотечного кредитования в РФ 

79. Анализ документального обеспечения возвратности банковских 
кредитов. 
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Приложение 2. 
Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Ульяновский техникум питания и торговли» 
Протокол оценок 

по результатам выполнения и защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы 

обучающихся 3 курса, по специальности 38.02.07 Банковское дело, 

группы  

Показатели качества вы-

полнения и защиты ВКР 

Критерии качества выполнения и защиты ВКР 

О
ц

ен
к

а
 

Оценка членов ГИА по 

результатам защиты выпускной квалификационной (ди-

пломной) работы 

Ф.И.О. обучающихся 

                

 

1. Качество содержания 

ВКР 

1.1 Выбранная тема актуальна, её выбор обоснован; работа является завершенной, вы-

воды достоверны и обоснованы; содержание работы показывает достаточный объем и 

глубину знаний по теме, в соответствии с планом 

5 

                 

1.2 По критериям п.1.1 работа имеет небольшие отклонения от установленных требова-

ний. 

4 
                 

1.3 По критериям п.1.1 работа имеет существенные отклонения от установленных тре-

бований. 

3 
                 

1.4 По критериям п.1.1 работа    не соответствует установленным требованиям. 2                  

2 Качество оформления 

ВКР 

2.1 Полностью соответствует установленным требованиям 5 
                 

 2.2 Незначительное отклонение от установленных требований 4                  

2.3 Существенные нарушения установленных требований 3                  

 2.4 Полное несоответствие установленным требованиям 2                  

3 Качество выступления на 

защите ВКР по форме 

3.1 Самостоятельный устный доклад без чтения текста, презентация;  5                  

3.2 Доклад с частичным зачитыванием текста, презентация;  4                  

3.3 Доклад в форме безотрывного чтения, презентация; 3                  

 3.4 Доклад в форме безотрывного невыразительного чтения, отсутствие презентации. 2                  

4.Соблюдение регламента 4.1 Время выступления не более установленного лимита (10-15мин) 5                  
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времени, отведенного на 

выступление 

4.2 Время выступления в незначительно превышает установленный лимит (на 2-3 мин) 4-3                  

 4.3 Время выступления значительно превышает установленный лимит   2                  

5 Качество выступления на 

защите ВКР по содержа-

нию 

5.1 Полно и ясно изложена сущность работы, показан реальный вклад автора  5                  

5.2 Изложена сущность работы, вклад автора недостаточно ясен 4                  

5.3 Сущность работы изложена нечетко, вклад автора недостаточно ясен 3                  

 5.4 Сущность работы изложена нечетко, вклад автора не представлен 2                  

6 Качество иллюстратив-

ного материала 

6.1Наличие презентации, соответствующей докладу и установленным требованиям 3-5                  

6.2 Наличие иллюстративного материала, соответствующего содержанию доклада и 

оформленного в соответствии с требованиями стандартов 

2-5                  

7 Качество ответов на во-

просы 

7.1 Даны полные и аргументированные ответы на все вопросы 5                  

7.2 Отдельные вопросы вызвали затруднения с ответом или были недостаточно аргу-
ментированы 

4                  

7.3 Большинство ответов на вопросы были не по существу 3                  

7.4 Неточные ответы на все вопросы или полное отсутствие ответов 2                  

8  Культура речи, манера 

общения, способность за-

интересовать аудиторию 

 2-5                  

Итоговая оценка за выполнение и защиту ВКР                   

 

 
Члены экзаменационной комиссии: 
Председатель_________________________________ 

Зам. председателя_____________________________ 

Члены: 
                                   ___________________________ 

                                   ___________________________ 

 

Секретарь:                                  
                                   ___________________________ 
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Приложение 3. 
Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«Ульяновский техникум питания и торговли» 

Протокол оценок 

по результатам защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы 

обучающихся 3 курса, по специальности 38.02.07 Банковское дело, 

группы  

Код и наименование 

компетенций 

 

 

 

 

 

Код и  

наименование 

ОПОР 

Оценка членов ГЭК по 

результатам защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы 

       

             

Выполнение ВКР: 

Оценка руководителя ВКР                     

Оценка рецензента ВКР                     

Защита ВКР: 

Оценка качества выполнения ВКР                     

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов; ОПОР 1.1.1                      
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием 

различных форм расчетов в национальной и иностранной валютах; 

ОПОР 1.2.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов 

различных уровней; 

ОПОР 1.3.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты; ОПОР 1.4.1                      

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-

импортным операциям; 

ОПОР 1.5.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием 

различных видов платежных карт. 

ОПОР 1.6.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; ОПОР 2.1.1                     

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов; ОПОР 2.2.1                       

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов; ОПОР 2.3.1                     
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов; ОПОР 2.4.1   
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ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по 

кредитам. 

ОПОР 2.5.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОПОР 1.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОПОР 2.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие; 

ОПОР 3.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами; 

ОПОР 4.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОПОР 5.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей; 

ОПОР 6.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОПОР 7.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОПОР 8.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

ОПОР 9.1 

 
 

 
 

   
   

 
 

    
     

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках; 

ОПОР 10.1   
 

 
   

   
 

 
    

     

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ОПОР 11.1  
 

 
   

   
 

 
    

     

Процент положительных оценок                     

Оценка уровня подготовки по результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы 
  

 
   

   
 

 
    

     

Уровень владения компетенцией                     

 Члены экзаменационной комиссии: 

 Председатель_______________________________ 
 Зам. председателя___________________________ 
 Члены                      ___________________________  

                                   ___________________________ 

                                   ___________________________ 

Секретарь:              ___________________________ 
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Приложение 4. 
Ведомость освоения ОПОП по результатам неформального обучения 

Обучающийся ________________________________________________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

Группы ______________________________________________________________________________________________________________________ 

ППССЗ_______________________________________________________________________________________________________________________ 
(код, наименование) 

 

Код и наименование 

компетенций 
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О
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Р
 Оценка членов ГЭК по 

результатам неформального обучения (1 – есть, 0 - нет) 

Результат ОПОП по 

результатам неформального 

обучения 

1-3 – освоен – «3» 

3-5 – освоен – «4» 

5 и более – освоен – «5» 

Нет подтверждений – не 

освоен 
Д
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ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов; 

ОПОР 1.1.1  1 
0 

0 
0 1 0 

1 0 1 
1 

0 
0 1 1  

    7  

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с 

использованием различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах; 

ОПОР 1.2.1   

 
 

   
   

 
 

    
      

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание 

счетов бюджетов различных уровней; 

ОПОР 1.3.1   
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты; ОПОР 1.4.1   
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты 

по экспортно-импортным операциям; 

ОПОР 1.5.1   
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с 

использованием различных видов платежных 

карт. 

ОПОР 1.6.1  

 
 

   
   

 
 

    
      

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность 

клиентов; 

ОПОР 2.1.1  
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу 

кредитов; 

ОПОР 2.2.1    
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение 

выданных кредитов; 

ОПОР 2.3.1  
 

 
   

   
 

 
    

      

ПК 2.4. Проводить операции на рынке 

межбанковских кредитов; 

ОПОР 2.4.1   
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ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на 

возможные потери по кредитам. 

ОПОР 2.5.1  
 

 
   

   
 

 
    

      

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОПОР 1.1   

 
 

   
   

 
 

    
      

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпре-

тацию информации, необходимой для выполне-

ния задач профессиональной деятельности; 

ОПОР 2.1   

 
 

   
   

 
 

    
      

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОПОР 3.1  

 
 

   
   

 
 

    
      

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОПОР 4.1   

 
 

   
   

 
 

    
      

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОПОР 5.1   

 

 

   

   

 

 

    

      

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей; 

ОПОР 6.1   

 

 

   

   

 

 

    

      

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОПОР 7.1  

 

 

   

   

 

 

    

      

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОПОР 8.1  

 

 

   

   

 

 

    

      

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной деятельности; 

ОПОР 9.1 

 

 
 

 
   

   
 

 
    

      

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОПОР 10.1   

 

 

   

   

 

 

    

      

ОК 11. Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

ОПОР 11.1  

 

 

   

   

 

 

    

      

Члены экзаменационной комиссии:  

 
Председатель_________________________________ 

Зам. председателя_____________________________ 

Члены: 
                                   ___________________________  

                                   ___________________________ 

                                   ___________________________ 

Секретарь:                                  
                                   ___________________________ 
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Приложение 5. 

Ведомость оценки уровня подготовки по результатам освоения ОПОП 

Код и наименование 

компетенций 

Оценка членов ГЭК по 

результатам освоения ОПОП 

       

         

    

Интегральная оценка ОПОР, ПК по промежуточной 

аттестации 

 
 

 
   

   
 

 
    

     

Интегральная оценка ОПОР, ОК по промежуточной 

аттестации 

 
 

 
   

   
 

 
    

     

Интегральная оценка ОПОР, ПК как результатов 

выполнения и защиты ВКР 

 
 

 
   

   
 

 
    

     

Интегральная оценка ОПОР, ПК по результатам 

неформального обучения 

 
 

 
   

   
 

 
    

     

Процент положительных оценок  
 

 
   

   
 

 
    

     

Оценка уровня подготовки по результатам освоения 

основной профессиональной образовательной 

программы 

 

 

 

   

   

 

 

    

     

Уровень владения компетенцией  
 

 
   

   
 

 
    

     

 Члены экзаменационной комиссии: 
 Председатель_________________________________ 

 Зам. председателя_____________________________ 

 Члены: 
                                   ___________________________  

                                   ___________________________ 

                                   ___________________________ 

Секретарь:              ___________________________                    
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